UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

EJECUCION No. V/01/2013/021/1

Dr. César Octavio Monzén
Rector del Centro Universitario

de Ciencias Exactas e ingenierias
Universidad de Guadalajara ‘
Presente ‘ A

En cumplimiento a lo establecido por el articulo 35, fracclon I, y 42, fraccién |, de la LeV
Orgdnica de la Universidad de Guadclo]oro adjunto al presente nos permitimos remitir a sus
finas atenciones, para su ejecucion, el dictamen emitido por las Comisiones Permanentes
Conjuntas de Educacién y de Hacienda, aprobado en ia sesién exiraordinaria del H. Consejo
General Universitario efectuada el 18 de diciembre de 207:2:

Dictamen ndmero 1/2012/384: Se modifica el plan de ‘estudios de Ingenieria indusirial, para
operar bajo el sistema de créditos en la moddilidad escolarizada, para Impartirse en el Centro
Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, el Centro Universitario de la Ciénega y el Centro
Universitario de los Lagos, a partir del ciclo escolar 2013 B.

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.

Atentamente
“PIENSA Y TRABAJA)
Gua%ololord Jal. -

“
. .
“ N

c.c.p. Dr. Miguel Angel Navaro Navarmo, Vicetrector Elecutivo. i <5 C\D } { ot
c.c.p. Miro, Gustovo A, Cérdencas Cutino, Director de Finanzas. | _«:Z_-_qg_
c.c.p. Dr. Héctor Ratl Soffs Gadea, Coordinador General Acedémico. V) { ».\\b oD E SOV “w%
¢.c.p. Mira. Sonla Biisefio Mortes de Oca, Coordinadora General de Recuisos Humanos. cz‘»q,

c.c.p. Miro. Marka Inés Portico Robles, Coardinadara de Estudios Incoporados, AT
c.c.p. Lic. Roberio Rivas Monfiel, Coordinador de Contro! Escolar.

¢.c.p. Minutario "
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A estas Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y Hacienda ha sido tumnado
los dictémenes nimero CONS-CUCEI/CE-CH/012/2012 y HI/2012/006, de fechas 10 de
septiembre de 2012 y @ de Octubre de 2012, en los que los Consejos de los Centros
Universitarios de Ciencias Exactas e Ingenierias vy de La Ciénega, respectivamente;
proponen la modificacion del plan de estudios de ingenieria industrial, en la modalidad
escolarizada y bajo el sistemna de créditos, y ‘ : o

Resultando:

Que la carera de Ingenierfia Industrial, fue creada el 13 de Agosto de 1969,
iniciando actividades el 13 de septiembre de 1969, con. la Ufima modificacion
aprobada por el H. Consejo General Universitario, el dia 14 de marzo de 2000, bajo
el dictamen numero 400,

2. Que la ingenieria industrial es una disciplina que desde sus inicios ha logrado

conjuntar métodos, esenciaimente cuantitativos, para tener una presencia
indispensable tanto en su cometido inicial, la produccién y manufactura, como en
las dreas de servicio, tal que, cualquier empresa de cualquier rama, que busque ser
competitiva a nivel local, nacional ¢ infernacional, requerird al menos la asesoria de
un ingeniero industrial. \

Que la ingenieria industrial se ocupa del disefo, la mejora y la instalacion de
sistemas integrados de personas, materiales, informacién, equipos vy energia. Se
nutre del conocimiento especidlizado y de habilidades en el campo de la
matemdticas, la fisica y las cienclas soclales junto con los principios y métodos ¢
andlisis de ingenieria y disefio para especificar, predecir vy evoluor los resultados o

obtendrdn de esos sistemas.

o

Que la Ingenieria Industrial posibilita el crecimientd: economlco asi como del avance\,
cientifico y tecnoldgico de nuestra sociedad, ’

‘Que en el Estado de Jalisco existen 47 parques industriiales, 30 de ellos en la zoha
metropolitana y el resto en el interior del estado, con una superficie aproximada de
334 has., y tienen una concentracion de 876 empresas, 65% de ellas son
extranjeras.

Que la demanda de las empresas por ingenieros industriales, es fal que, Ia
licenciatura de este Centro, en los Uliimos 15 anos, ha fepiee un promedio de 508
aspirantes por ciclo escolar, y fan solo es admitido el 357 \ la observaciéon que
todas las universidades e institutos de la zona (nefrop recen también,. Io
licenciatura. =
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7. Que de las zonas metropolitanas mds pobladas de la nqvcic’)n, la ZMG ocupa el
segundo lugar y su locdlizacién en la regién centro occiderite del pais hace que la
produccion regional y el comercio exterior de México con el Pacifico la conviertan
en una locdlidad estratégica y atractiva para el inversionista; por si misma sigue
siendo una de las sedes culturales, industriales y econdmicas mas importantes del
pais. Por consiguiente, una zona de creclente necesidad en la formacién de
recursos humanos en el drea electromecdnica.

8. Que conforme a los resultados del estudio redlizado por el Centro de Estudios de
. Opinion, respecto a la oferta y demanda laboral v situacion actual de los egresados
de la licenciatura en Ingenietia Industrial, la imagen de la Universidad de
Guadalajara, es considerada enfre buena y excelente por un 94% entre 1Gs
empleadores y es un 93% en referencia a la imagen de la preparacion académicd
de los egresados de la carera en Ingenieria Industrial de la U de G, que consideran
gue es, fambién, entre buena y excelente. ’“‘*“

9. Que se ha observado que los egresados de ésta Licenciatuid, son la primera opcion
de contratacion de empresas para contratar Ingenieras indusTricles.

« K

10. Que el interés del Ingeniero Industrial es ayudar o las empresas a generor los
safisfactores el mercado de bienes y senvicios, eliminando las actividades gue no
agregan valor y reduciendo los costos, asi mismo colabora en mejora del medio
ambiente y lograr obtener un desarrollo sustentable con producciones mds limpias.

11. Que el Ingeniero Industrial podrd desempenarse en una gran variedad de dmbitos
laborables, destacando los siguientes: en la Industrias extractivas, de transformacion,
de senicios, unidades hospitalarias, bufetes de consultoria industrial, bancos e
instituciones financieras, aseguradoras, sector publico, empresas comermohzodord
entre otras. :

T
Que el CUCEl, a través del Centro de Estudios de Opinidn, realizé un estudio de,
mercado en septiembre del 2008, para la pertinencia del programa educative,
entre algunos de los resulfados del estudio que se rep@r‘fon, en cuanto a la
importancia de capacidades y habilidades de 1os egresadQS en Ingenieria Industrid
destaca con el 72.6% la solucién de problemas, segwdo del 68.2% que destaca €
frabdjo en equipo y con el 64.3% de Ias menmones sobresale el dominio” del
conocimiento en el tema en la Ingenleno Industrlol Aur)odo a lo anterior y de
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13. Que en cuanto a la imagen gque tienen las unidades empleadoras de la Universidad
de Guaddlgjara; el 72.6% respondid que es buena, seguido del 21.0% que dige
tener una imagen excelente de la Universidad y sélo un 4.5% respondid que es mala
dicha imagen. Mientas que en referencia a la imagen de la preparacion
académica de los egresados de la carera en Ingenjeria Industrial de la U de G, el
77.1% la considerd buena, seguido del 15.9% qué dice es excelente.

14. Que la regién metopolitana de Guadalgjara, pese a los problemas econdmicos del
pais, sigue tenlendo un lugar importante en la economia nacional, €l 6° en
Ciudades Americanas del Futuro 2011-12, aparfado América Latfina, destacando
gue la necesidad de ingenieros industriales que contribuyan al desartollo de ciertas
regiones, ha sido tal que, al menos, todas las instituciones de educacion superior
instaladas en la zona mefropolitana, ofrecen dicha carrera.

156. Que se realizd un comparativo detallado con otfros programas tanto noolonoles
como extranjeros deferminando que los egresados de Ingenieria Industrial de lo
Universidad de Guadalajara cuentan con la preparacion y el desempeno al nivel de
estas instituciones y en promedio se cursa en 10 semestres, el modelo educotry@
estd cenfrado en el aprendizaje, y fienen mds opciones de cursos de formaciQn

< integral.

. & .

16. Que la Universidad de Guadalajara es una instifucion plblica y autbnoma cuya
actuacion se rige en el marco del ariculo 3° constitucional y sus fines son los de
formar recursos humanos de nivel superior compe’rem‘es emprendedores con
responsabilidad soclal y capacidad de liderazgo en las difsrentes dreas del frabgis
profesional y académico; realizar investigacion cientifica y tecnoldgica parg
desarrolio sostenible de Jalisco; y promover el conocimiento y el gjercicio de
artes, que impulsa la preservacion y difusion de la cultura universal.

17. Que en su guehacer infemno adopta una filosofia de mejoramiento confinuo;
procurando la pertinencia social de los resultados, la calidad en el sewvicio, Igf
responsabilidad civil, la tolerancia, la honestidad profesional, el rigor cientifico v |
eficiencia en el uso de los recursos, o

Bl

18, Que en la actualidad, la Universidad de Guadalgjara ha fenido ccmbiosi%?‘

evoluciona de acuerdo a las necesidades de la sociedad; esto se hace evidente én

la definicidn del Plan de Desanrofio Institucional (PDI), Vision 26

{RNERSIDAD LS
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Que la Universidad de Guadalgjara establece en su misién, una vocccié'r;
infernacional y de compromiso social en la educacidn publica para los niveles
medio superior y superior, El peralte del desarrollo educativo regional, esToToI\f,‘)_’g
nacional, se sustenta en el progreso cientifico y tecnoldgico para la extenslion.y
difusion, para incidir en el desarrollo sustentable e incluyente de la sociedad. g
producuon y socidlizacién del conocimiento es la visidn que respeta la diversidad
cultural, honra los principios de Justicia social, convivencia democirdtica vy
prosperidad colectiva; el reconocimiento del que es depositaria, le hace ser
incluyente, flexible y dindmica; esa cohorte de aspectos cualitativos, le perml’re ser
lider en las fransformaciones de la sociedad.

Que ante este resorte vital, la Universidad ha establecido politicas institucionales que
dan cuerpo v forma a foda actividad académica, de investigacion, extension,
difusién y sobre fodo, de innovaciéon curicular, para favorecer las maximas que el
articulo tercero Constitucional establece, a partir de:

a. Funcionar como una red colaborativa y subsidiaria para el desarrollo de 1as

~ funciones sustantivas, que promueva la integracidn e interaccion entre g
/ educacion media superior y superior. R
b. Impulsar el desarrollo equmbrodo de las enfidades de Io Red para o’render Io

d. Promover la infernacionalizaciéon en las dlferen’res func:lones sustantivas y adjetiv
e. Promover el compromiso social e impulsar la: vmculoaon con el entomo en
f.  Fomentar la sustentabilidad financiera de la institucion optimizando el uso de los

g. Promover la equidad, el desarrollo sus’ren’roble y la conciencia ecoldgica.

.....

educacion.

c. Fomentar una cultura de innovaciéon y cohdad en ;’rodos las oc’nwdodes

universitarias.
de la institucioén. -
gjercicio de las funciones sustantivas.

~

fecursos.
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21. Que se entiende como modelo educativo el clonjun’fo',,;,de valores, principios 'y
estrafegias que definen la manera como la Universidad parficipa en el contexto
social aporfando a éste egresados con determinadas caracteristicas gue distinguen
su formacion, El modelo educativo se sustenta “en el modelo curicular o
pedagdgico que define los medios como la Universidad logrard formar a sus
estudiantes y cumplird sus principios. Iguamente, se apoya en el modelo
académico que provee la organizacion académica como estructura que apoya el
desarrollo de la gestidn educativa para que la universidad cumpla sus fines. El
modelo educativo de la UdeG se desprende de los principios que mandatan el
arficulo tercero constitucional y la Ley Orgdnica; de su interpretaciéon se derivan las
poliicas que se establecen en el PDI 2030 para cada finea es‘rroTégicch‘"
Concretamente, para el modelo pedagdgico o curtricular se establece I formocnon
enfocada en el estudiante y centrada en el aprendizaje apoyada en las me;ores
practicas pedagdgicas y en las Tecnologias de la Informacion vy ia ComumcocmSﬁ
(TIC), y se establece como estrategia llevar a cabo una reforma curnicular basada eﬁ
la innovacidn, la flexibilidad y las necesidades sociales. '

22, Que el fundamento de la educacion centrada .@ri -el.aprendizaje es precisamente
que se basa en él, el estudiante es activo en la E:ons’rruccién de su conocimiento,
fransforma la informacion en significado vy conoc;|m|enfo toma en cuenfa los
conocimientos previos, considera los estilos de Oprend|zc11e, y la relacién interactiva
es fundamental, contempla un curriculum abundante en recursos para la realizacion
de actividades que facilitan su frdnsito y movilidad, proporciona el acceso a la
informacion de acuerdo con las necesidades de los estudiantes, hay claridad desde
el curicuum de la calidad y construccién del conocimienfo con una visidn
transdisciplinar, se evalla de acuerdo con las habilidades o aprendizajes referidos
mediante instrumentos preferentemente cualitativos como el uso de portafolios v
ribricas de desemperio. ;

"
2t
&

En resumen, un modelo centrado en el aprendizaje haciendo uso de las mejores
praeticas pedagdgicas y las TIC implica minimamente: %.;

3
=

Aprendizaje significativo, proveniente de la motivacién por resolver problemdtis
concretas; >
b. Implementacidn de diddcticas que propmen el desorrollo de habilidades\d
pensamiento critico, pensamiento complejo ygolucnon de problemas;
c. Abordaje mulii, inter y transdisciplinar de los problemos que el alumno debe ré&,/”
solver;
Investigacion sobre problemas sociales relevom‘es y su vinculacién directa co
programas educdtivos;
Aprendizaje autogestivo y permanente;
Alfabetizacion informacional;

3

Guadatajara, Jalisco, Méxlca
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h. Evaluacién justa, apegada al reconocimiento del logro de la formacion m‘rengT
asi como las capacidades, habilidades v des'rrezas con las que el estudiante %e
hard cargo de su vida profesnoncl

I. Menos carga escolar, y mds actividades que movmcen los contenidos en
contextos profesionalizantes; N :

|.  Curiculas flexibles; y A

k. Movilidad. SN

Que en sesién de fecha 19 de octubre de 2010, &l Consejo de Rectores aprobd el
Programa de Cambios Institucionales para el Desarrollo Académico de la Red
Universitaria 2010-2013, en el que se plantea que la comunidad universitaria
reflexione, proponga y participe en la actualizacién de los progiamas educativos de
pregrado, asi como en su estructura, contenido y estrategias diddcticas que
posibiliten gue el modelo educativo centrado en el aprendizaje del estudiante cobre
vida en la Red Universitaria, Dentro de este programa se incluyd en el eje de
Formacién y Docencia “Establecer los criterios generales para la reforma curriculdr{f
en cumplimiento del objetivo 2.3 planteado en el PDI Vision 2030: “llevar a cabo una
reforma curicular basada en la innovacion, la flexibilidad y las necesidad%g
sociales”, ‘

Que la Universidad de Guadalgjara, consciente de los cﬁcdos cambios, asi como
de la necesidad de vincular el aprendizaje de sUs estudiantes con las actividades
laborales, ha emprendido una reforma curncular,ren la gue se enfatiza el desarollo
de habilidades cognitivas de arden superior (pensamiento analitico, pensamiento
critico, solucidén de problemas y comunicacion), habilidades de pensamiento
complejo, alfabetizacidon informacional, capacidad para organizar, gestionar el
fiempo, tfomar decisiones y trabajar colaborativamente, responsabilidad social, y
creatividad,

Que el diagndstico de los programas educativos que elabord la Coordinacion dé
«—|nnovacion Educativa y Pregrado en 2010, sustento de la Reforma Curricular, se basg
en las observaciones de los organismos evaluadores y acreditadores (de CIEES
COPAES), en diversos estudios de CENEVAL, egresados, empleadores, de pract
docentes, de précticas innovadoras, de percepcidon de los estudiantes,
reprobacion, entre ofros. Dicho estudio nos muestra fortalezas tales como una graff

%
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26. Que sin embargo, el citado diagndstico nos revela también aspectos a mejorar que
. jusfifican la reforma. Enfre estos destacan la falta de actualizaciéon de algunos
/7 programas y su poca vinculacion formal con organizaciones productivas, exceso de
/ unidades de aprendizaje y contenidos, falta. de espacios curiculares para el
/ aprendizaje de un segundo idioma, poca flexibiidad para cursar asignaturas de
programas educativos de otros centros, falta de un programa y un equipo—qme'
tutores, estudiantes con un pobre desarrollo de sus habilidades cognitivas, y fol’ro«die
vinculacién entre pregrado y posgrado.
27. Que en consecuencia, el rediseno de los programas educativos contempld como
aspectos guia la actualizacidén de los cursos; Ta flexibilidad; la moviidad de los
estudiantes en la red universitaria; la formacion | especializante como  un
5 acercamiento al posgrado; la formacion optativa- como bloques de conocimiento %
N actual, fransdisciplinar; la formacion integral; el apoyo tutorial; la incorporacién de
practicas profesionales; la prestacién oportuna del servicio social para reforzar Ia
eficiencia terminal; mecanismos para la incorporaciéon de un segundo idioma; asf
como el reconocimienfo de que es necesario desarrollar minimamente las
habilidades relacionadas en el resultando 9. .
28. Que en la fase de dictaminacién también se considerd el acuerdo RGS/OO]/QO]Q"
del Rector General sobre los “Lineamientos para Promover la Flexibilidad Curricular; el
~ Acuerdo de Movilidad y el Programa de Fortalecimiento del Sistema de
v Administracion Escolar”. - .@’{;

29. Que en las revisiones curiculares los equipos de trabajo han tomado en cuenta los
resultados de los egresados gue han realizado el Examen General de EQreso de

., Lcenciatura (EGEL), ophcodo por el Centro - Nocnonol de Evaluacion para la
(.~ Educacién Supertior, A.C. (CENEVAL), al igual gue las &eas de conocimiento
consideradas en los exdmenes mismos. A partir de ello, se han Identificado las dreas

fticas que requieren ser incorporadas al Plan de. Estudios para la mejor formacion

e los estudiantes debido a gue se ha considerado que 1os EGEL constituyen un
indicador que marca las crientaciones relevantes para el egjercicio y desarnollo
profesional en cada una de las carreras.

30. Que para la elaboracion de este proyecto en lo particular, se retomaron 10§
preceptos y conceptos principales para la refOrmo curricular de los planes de
estudio de las licenciaturas de los Centros Universitarios que conformaron un grup‘b
/ colegiado de cardcter estratégico en el que participaron académicos y dtrecnvo
de los Centros Universitarios de Ciencias Exactas e Ingenierias (CUCEI), de la Clene !

JRIVERND
R CORSRI0 EXTT

htthy/, /www negu.udg.mx



[

SN L LT

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

PIENSA ¥ 3¢
viviial X

:{

Exp. 021
Dictarmen Nam. 1/2012/384

31. Que como producto del consenso de estos trabajos colegiados se propusieron y
enriquecieron los preceptos y conceptos, mismos que se describen sintéticamente a
’ continuacién:

a. Que la oferta curicular de un centro universitario debe concebirse de forma
infegrada, considerando la contfinuidad entre niveles (pregrado, especmhdodv
posgrado, educacion continua), asi como la ariculacion entre la diversidad de
programas de un mismao nivel, o

b. Que para la optimizacidén del tiempo para la formacion profesionalizante- Jo
parte central del proyecto curicular debe ser integrada por  los nlcleos d@
formacién esenciales para cada campo profesional, incorporando lo requerido
del drea bdsica, evitando la fragmentacién que ocurre actualmente con las
orientaciones o especialidades incluidas en los planes de estudio que no logran
un peffil particular para el desempeno profeSIOnol y - debilitan la formoc:lon
esencial;

C. Que en consecuencia, el disenio curicular debe evitar la fragmentacion del
conocimiento y el actual exceso de mo‘renos, por |16 gue los procesos de
formacion deben ser estructurados por moédulos, los cuales se conclben como
nlcleos formativos que permiten programar las actividades de aprendizaje con
una mayor extension e integracién, que a su vez se articulan como parte de un
sistema en el proyecto cunicular. Asimismo, la estructuracion flexible del disefio
curicular implica gque se incorporen recursos y ambientes de cprendlzoje
variados;

d. Que los planes de estudic deben ser dlsenodos en forma modular y p@n
competencias. Los mdédulos son los nlcleos de formaciéon esenciales que
organizan las actividades de aprendizaje en tormo a los dominios de cage

/compo profesional. Su numero y duracidn deben ser de‘rermmodgs

/ considerando las competencias establecidas en el perfil de egreso. Asimismo,
un modulo puede confener actividades de aprendizaje de las diferentes dreas
de formacion establecidas en el Reglamento-General de Planes de Estudio de la
Universidad de Guadalagjara; -

e. Que las compstencias consideradas en:-. es’rcl reforma  deben ser [as
denominadas genéricas vy fransversales. Las competencias genéricas

mientras que las competencias transversales se consideran como
capacidades intelectuales, comunes a las carreras, gue se reguieren pard
\desarrollo de la vida profesiondl;

b76 . J. . y s H T . 24 2
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Que la formacidon integral de los estudiantes debe ser responsobilid'él
fundamental de la insfitucidén ante la comunidad a la que se debe. Por €llo,
debe crearse un ambiente de compromiso y responsobmdcxd social de los
estudiantes. Por lo tanfo el curiculo debe  abordar fos problemas locales y
globadles, para Io cual es necesarno que proplcne vinculos y espacios de
inferaccion con los diferentes actores, tanto de los sectores sociales, como de la
cultura. Con el fin de promover la formacion integral, se delben considerar
elementos de  comunicacién,  autogestion, responsabilidad  social,
emprendurismo, arte y cultura, entre otros; .

Que para contribuir al aprendizaje centrado en el estudiante se debe tomar en
cuenta que todo plan de estudios es un conjunto de actividades programadds
para la fomacion de los alumnos. Que con este supuesto, cobra especial
importancia considerar que el diseno de las distintas unidades de aprendizaje
debe tomar en cuenta las llamadas competencias transversales de los

P

estudiantes y la realizacion de actividades que permitan perfeccionarlas; it
Que la actividad académica debe ser planeada y tener en cuenta que las
actividades de aprendizaje promueven el desarollo de las Compe’renoléﬁ&;
Asimismo, se debe sustentar en metodologias activas, e impulsar el uso de
estrafegias de aprendizaje tfales como: estudio de’ casos, resolucion de
problemas, desarrollo de proyectos, modek]mony smul@cuon entre ofros;

Que el diseno curicular, cuyo centro es &l oprendlzcje asigna al profesor un rol
especifico como facilitador del aprendizaje, dal. .estudiante a fin de que sea
capaz de propiciar el pensamiento critico, la’ au’roges’non del conocimiento, asi
como la aplicacion del conocimiento y sus diversas formas de  expresion. Se
requiere entonces que el profesor asuma el compromiso personal de la
autogestion del conocimiento, el aprendizaje permanente y la produccion
docente, y participe en las actividades de los cuernpos colegiados de la
institucién; -~
Que la evaluacion del aprendizaje del proyecto curricular debe ser congruenfe
on el modelo de pedagdgico, privilegiando la evaluaciéon contfinua y formo’nvo
que permita orientar el proceso de aprendizaje de los estudiantes, lden’rlﬂcondo
necesidades de remediacién oportuna o modificacion de  estrategias- o
actividades. Por o tanto, diversas modalidades e instrumentos de evoluoc:\, .
serdn utiizados a lo largo del proceso formativo. Que en cada médulo ge
formacién, la evaluacién debe redlizarse atendiendo al propdsito de cada uné
de ellos y en la medida en que contfribuyen ol desq;rollo de competencias
establecidas en el perfil de egreso; R

Que la obtencién del grado académico debe ser el resul’rcdo del proceso d
acreditacion de las competencias Con3|derodos en la estructura por moddulos
por lo gque si el estudiante es capaz de demostrdr, con las evidencias necesarias
(oroductos del proceso de formacidn), la obtencidn de las competencigh
establecidas en el peffil de egreso para la profesiéon en cuestiéon, 1o Unico gue
restaria seria llevar a cabo el proceso administrativo para que cuente
grado académico;

-
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l.  Que la préctica profesional es una estrategia para la integraciéon de distintas
competencias con énfasis en el saber hacer. Que la préctica profesional como
actividad de formacién con valor curicular, debe ser supenisada y planeadd
para redlizarse en el momenfo requelido; i

m. Que el dominlo de una segunda lengua se debe infegrar a los ploﬁ@s
curriculares como una competencia fransversal, Que resulta fundamental gueen
los médulos se realicen actividades de aprendizaje en alguna lengua extranjera,
privilegiando el idioma inglés por su |mporfon010 en eladmbito de las ciencias
exactas e ingenierias, y se utilicen mo’ferloles de apoyo en lenguas distintas al
espanol. o

32. Que ademds del frabajo conjunto desarollado con CUCE y CUCiénega, se
_Tretomaron y concluyeron los frabajos de revision curricular con la participacion de la

" Junta Divisional, los Consejos Divisionales, los Colegios Departamentdles, las
/ Coordinaciones de Programas Docentes y profesores de trayectoria reconocida en
las dreas disciplinares. -

.

33, Que el CUCEl concluyé su proceso con. la infegracién del expediente,
correspond|en’re la formulacién del dictamen y la oproboC|on de la modificacion gl

) plan de estudios de Ingenieria Industrial, en la sesion 7 de fecha 1 de octubre de
- 2012, del Consejo de Centro 2011-2012; solicitando Io oprobocnon del H. Conse@
~ General Universitario.

“1384. Que el CUCIENEGA por su pare concluyd el proceso .con la integracién del

expediente correspondiente, la formulacidon del ~dictamen.y la aprobacién de Ia

' 417y modificacion al plon de estudios de Ingenieria Industial, en la sesidn

(* .~~~ 005/11102012/HCCU del Consejo de Centro, llevada a cabo el 11 de octubre;
b, solicitando la aprobacién del H. Consejo General Universitario.

l Centro Universitario de los Lagos, actualmente no imparte la carrera de
In efia Industrial, por lo que se suma dl proyecto académico que sustenta los
olos de revisidon curricular presentado por los Centros Universifarios.

Que se impulsard la movilidad intercentros y la formacién integral. El nuevo PE
considera ademds de o adquisicién de conocimientos propios ‘de la carrera oy
posibilidad de aplicar los conocimientos de inglés como ofra forma dé:
_“comunicacién. También se considera que - logre habilidades efectivas dey
comunicacién. Se contempla que el estudiante procure conocimientos mds
selectivos de culiura y deporte, de ahi la propuesta de los cursos opcionales de
movilidad. Importante tamblén es el programar cursos fuefa del plan de estudios,
que le permitan al alumno mejorar su aprendizaje. Y oftros que le ayuden a propon
un plan de vida y que encuentre estrategias para alccnzorlcs

/
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37. Que se propone la integraciéon de cinco mddulos estructurados de tal forma que los
alumnos obtengan los conocimientos que les permitan adaguirir las habilidades para
incorporar disehos de sistemas de trabajos mejorados, administrar los procesos de
fabricacion con el fin de elaborar servicios o productos, para establecer la calidad
del producto o sewicio con capacidad para satisfacer las necesidades, 0§
requerimientos y las expectativas del cliente, la toma de decisiones, por diseno de
modelos matemdticos e informdticos, simulacién de sisternas vy aplicacién de
métodos matemdticos que permitan determinar qué fabricar con la op’nmé
08|gnoc3|on de recursos para maximizar beneficios o minimizar costos y generar Jfa
concepcién de una empresa, disenar su conformcaon productiva, estructurar Tés
necesidades de operacion, formular el cdlculo de la inversion y el tiempo de
recuperacion, ast como frazar la administracién del desdrrollo del proyecto, de
principio a fin. . > 8

N

38. Que los proyectos modulares podrdn ser und"-é'pcién para obtener el g}odo
académico cumpliendo con la normatividad wgen’re del Reglamento generol de
Titulacién.

39. Que como perffil de egreso deseable del programa de Ingenieria Industrial, se.
propone que:. el egresado de la licenciatura en ingenieria industrial sea un
profesionista capaz de desarrollar empresas sostenibles. Cuente con habilidad para
analizar y disefar sistemas de trabajo y de produccion, ademds de aplicar técnicds
cuantitativas para optimizar procesos y controlar la calidad de os mlsmos,,

infegrando recursos humanos, materiales y econdmicos. A
.
En virtud de los resultandos antes.expuestos y § «%ﬁ

. o
Considerando: ‘
L. Que la Universidad de Guadalagjara es un org’c'jx)is'm'o pUblico descentralizado del
Gobiemo del Estado con autonomia, personc}lida;g juridica y patrimonio propl
de conformidad con lo dispuesto en el aricuo 1 de su Ley Orgdni€a,
promulgada por el Ejecutivo local del dia 15 de enero de 1994, en ejecucion el
decreto nimero 15319 del H. Congreso del Estado de Jalisco.

Que como lo sefalan las fracciones |, 'y IV del articulo 5 de la Ley Orgdnica d ‘
la Universidad, en vigor, son fines de esta Casa de Esfudios la formaciop’ y
actualizacién de los técnicos, bachileres, técnicos profesionales, profesio 'Tos,
graduados y demds recursos humanos que requiere el desarrollo SOCIQ—
econdmico del Estado; organizar, realizar, fomentar y difundir la mveshgoc;on
cientifica, tecnoldgica y humanistica; vy Coodyuvor con las ou’rondodes‘
educativas Compe‘renfes en la orientacion y promociéon de la educacion mer@
supetior y supetior, asf como en el desarrollo de la ciencia y la fecnologia.

DALAGARE
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Hl. Que es atfibucidn de la Universidad realizar programas de docencia,
investigacion vy difusion de la culturg, dég acuerdo con los principios y
orientaciones previstos en el articulo 3° de la Ceristitucion Federal, asf como la de
establecer las aportaciones de cooperacion y recuperacion por l0s sefvicios que
presta, tal y como se estipula en las fracciones lll y XIl del articulo 6 de la Ley
Orgdnica de la Universidad de Guadalajara.

V. Que es atribucidon del H. Consejo General Universitario, de acuerdo a 1o qué
indica el dltimo pdrafo del articulo 21 de la Ley Orgdnica de esta Casa de
Estudios, fijar las aportaciones respectivas a. que se refiere la fraccién VIl del

numeral antes citado. ‘ 2
: T
V, Que el H, Consejo General Universifario funciona en pleno o por comisiones; Idé' é
gue pueden ser penmanentes 0 especiales, como Io serala el articulo 27 de}g:
Ley Orgdnica.
V. Que es atibucidén del Consejo General Unlveral’rono conforme o establece €l

articulo 31, fraccidon VI de la Ley Orgdnica y el on‘lculo 39, fraccién | del Estatuto
General, crear, suprimir o modificar carreras y Qr‘ogrgm‘&os de posgrado y promover
iniciativas y estrategias para poner en marcha nuevas careras y posgrados.

V. Que es atribuciéon de la Comiisién de Educacion conocer y dictaminar acerca de
las propuestas de los Consejeros, el Rector General o de los Titulares de los Ceniros,
Divisiones y Escuelas, asi como proponer las medidas necesarios para el
mejoramiento de los sistemas educativos, los criferios de innovaciongs
pedagdgicas, la administracion académica y las reformas de las que estén en
vigor, conforme lo establece el articulo 85, frocaones ly IV del Estatuto General, °

.

Que la Comision de Educacidn, tomando en cuenta las opiniones reCIbldOS
/es’rudlorc los planes y progiamas presentados y  emitird el dlc’rom,;”
corespondiente -que deberd estar fundado y  -motivado-, y se pondd "d
consideraciéon del H. Consejo General Universitario, segin. lo establece el arficdlo
17 del Reglamento General de Planes de Esfudio de esta Universidad.

VIl Que de conformidad al articulo 86, fraccion Ivf‘de[ Estatufo General, es afribug
de la Comisién de Hacienda proponer al Consejo General Universitario el proygcto
de aranceles y contribuciones de la Universidad de Guadalgjara.

IX. Que tal y como lo prevé la fraccién |, articulo 9 del Estatuto Orgdnico del Centr
Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, es atribucion de la Comision de
Educacién dictaminar sobre la pertinencia y viabilidad de las propuestas para
creacion, modificacion o supresién de carreras y programas de posgrado,
de remitirlas, en su caso, al Consejo General Universitario; v

. )
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Por lo anteriormente expuesto y fundado, estas Comisiones Permanentes COI"IJUHTGS
proponen al pleno del H. Consejo General Universitario los siguientes %

co

Resolutivos:

PRIMERO. Se modifica el plan de estudios de Ingenjeria Indusfiial, para operar bajo el
sisterna de créditos en la modalidad escolc:rizodb,ﬁ para impartirse en el Centro
Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias, el Cenfro Universitario de la Ciénega vy el
Centro Universitario de los Lagos, a partir del ciclo escolar 2013 B.

SEGUNDO. El plan de estudio contiene dreas determinadas, con un valor de créditos
asignados a cada materia y un valor global de acuerdo con los requerimientos
establecidos por drea para ser cubiertos por los alumnos y gque se organiza conforme o
la siguiente estructura:

/%A

Areas de Formacién Créditos % .
Bdsica Comun 108 24 4
Bdsica Particular - 259 57
Especializante 30 7
Optativa Ablerta 56 12 7
Numero minimo total de créditos para optar por el grodo 453 | 100

TERCERO. Las unidades de aprendizaje corresponde‘n’res a codo drea se describen a
continuacién: L
Area de Formacién Basncc Comun

- Horas Horas Horas Prerrequisitos
Uni réd.
nidades de Aprendizaje Tipo Teoria Préctica | Totales C
= 7
Intrc_)dL’Jccwn a Ia_ c 51 0 o1
Ingenierfa Industrial
Int/rpmcuon c:.ie Circuitos c 68 0 68 g Labaoratorio f:ie N
) Eléctricos . Electromagnetismo - |
Mseﬁo de Experimento CcT 34 34 68 7 Estadisticay i
p s Probabilidad ™
Algebra lineal cT 51 17 68 8
. ‘. 8
Métodos numéricos CcT 51 17 68
Calculo Diferencial C 51 0 51
Jl\ R 5 2 . f
Calculo Integral C 51 0 S51, ’ Caleulo Diferencial
. ) A
i Dif i ' 7 ] Integral
Ecuac:ones- i gencnales c 51 0 51 4 Calculo Integ
Ordinarias
‘ ilidad
b Estadistica c 51 0 51 7 Probabi

Guadalajara, Jalisco, México
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Horas Horas Horas Prerrequisitos
Unidades de Aprendizaje | Tipo , \ Créd.
P J P Teoria Practica Totales
) 7
Probabilidad C 51 0 51
Introduccién a las 7
Mateméticas Discretas ¢ 51 0 51 g
c :
Electromagnetismo C 34 0 34 R
i Electromagnetismo =
Laboratorio Fﬂe L 0 51 51 3 g
Electromagnetismo .
Taller de resolucion de _ . (Correquisito:
problemas de T 0 34 ., 34 2 Electromagnetismo)
electromagnetismo . ]
R Correquisito: Laboratorio
Mecanica C 33 0 .34 5 de Mecdnica
) L. - Correquisito: Mecénica
Laboratorio de Mecdnica L 0 34 34 2
Taller de resolucién de {Correquisito:
problemas de mecidnica T 0 34 34 2 Mecanica)
8
Quimica Bésica C 51 17 68
Totales: 680 238 918 108 ‘
Area de Formacién Bésica Particular s
Horas Horas Horas Prerrequisitos
Unidades de Aprendizaje Tipo . ... Créd.
P J p Teoria Practica | Totales :
Administracién de Personal C oS1 0 S1 W
Desarrollo Organizacional C 51 o} * 51 7
iseno de Sistemas de . Simulténeo a Ingenieria de
) /D Produccién ¢ 51 0 st 7 Métodos
Ergonomia C 51 0 51 7
Ingenieria de Estandares C 51 0 51 7
. Simultaneo a Disefio de
Ingenieria de Métodos C 68 0 68 9 Sistemas de Produccién
) Ergonomia e
Laboratorio de Ergonom(a L 0 51 51 3 /
Laboratorio de Ingenieria de Ingenieria de Métglios e .|
Métodogs L 0 51 51 3 Ingenieria de Estafidare:
Legislacion C 51 0 51 7 752,
Psicologfa Industrial C 51 0 51 7 j‘/

A
ARIVERSIDAD TF Rie7 JALAGATE:
HMVERSITARID
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“Horas

, .. Horas Horas Prerrequisitos
Unidades de Aprendizaje Tipo N ) Créd.
P ! p Teoria Practica | Totales
Seguridad e Higiene Industrial C 51 0 51 7
Taller de Redaccidn Técnica T 17 34 51 4
o Quimica Béasica
Termodinamica C 51 0 51 7
Seminario del Estudio del Todas las materias del ~ |
Trabajo S 0 st 51 3 médulo 1 Iy
Administracién C 51 0 51 7 |
Control de Al
on rol e macenes e c 51 0 51 -
inventarios .
Electréni . 5 ~ introduccidn a los
ectrénica Industrial C 51 0 - 1. - Circuitos Eléctricos
El At \_ §
ementos de: Ngumatlca e C 51 0 e 4
Hidraulica T
i izacié L o Electrénica Industrial
Laboratario de Alufcomatlzauon L 0 51 151 3
y Robética
Logistica y Cadena de Investigacion de
Suministro ¢ 51 0 51 7 Operaciones |
Planeacién y Control de la 7 Control de Almacenes e
Produccién | ¢ 51 0 st Inventarios "I
Planeacién y Control de la Planeacidn y Control de fa -|,
Produccion Il ¢ >l 0 51 7 Produccién | T
Procesos de Manufactura c 51 0 51 7 “F
inari ieri : Todas las materias de: :
Semmar.|f> de Ingenieria en S 0 51 51 3 g
Produccidén y Manufactura. moédulo 2
; . Calidad Total
- Aseguramientoy c 51 0 51 7
/#dministracion de la Calidad
Calidad Total c 51 0 .51 7
Etica Profesional c 34 0 4 | s
- ) Estadistica
Laboratorlo’dg Control L 0 51 51 3
Estadistico p
Laboratorio de Metrologia L 0 51 51 3 / i
Seminario de Administracion Todas las materias del, -
de la Calidad S 0 51 51 3 médulo 3 N
o Probabilidad  \ ﬁ
Anglisis de Decisiones C 51 0 51 7 a8

UNIVERSIDAD DE udf‘ JALAJARS
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)’T"ff::?
o Horas Horas | Horas , Prerrequisitos
Unidades de Aprendizaje Tipo Teoria Practica Totales Créd.
L . Algebra Lineal
Investigacién de Operaciones | C 51 0 - 51 7
L, Probabilidad
Investigacién de Operaciones Il C 51 0 51 7
Logisticay Cadenade
Laboratorio de Simulacién L 0 51 51 3 Suministro =
o o Todas las materias de X
Seminario de Optimizacién S 0 51 51‘ 3 médulo 4
Ingenieria de los Materiales CcT 51 17 68 8
Disefio asistido por T 0 c1 oy 3
Computadora V7 ;
. ) o Ingenierfa Econémica
Evaluacién Econémica c 51 0 ©. 51 - 7
Finanza c 51 0 51 7
Gestién Ambiental c 51 0 51 7
Ingenieria Econdmica. C 51 17 68 8
Problemas Socioeconémicos y
Politicos de México ¢ >t 0 . > 7 7‘,;"
al
Taller de Investigacién T 51 0 51 7 .
Seminario de Evaluacién de , Todas las materias/del
Proyectos S 0 >1 21 3 médulo 5 7
Totales: 1598 680 2278 259 N

AY
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iE4
AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE o
. . . Horas | Horas Horas , Prerrequisitos
Unidades de Aprendizaje Tipo Teoria | Prctica | Totales- + Créd.
Proyecto modular de Ingenieria M 0 0 ) 0 2
del Estudio del Trabgjo
Proyecto modular de Ingenieria en M 0 0 0 2
Produccién y Manufactura
Eroyec‘rg/ modular de M 0 0 0 2
Administracion de la Calidad
Proyec’rc_> modullcr de M 0 0 0 2
Optimizacidon
Précticas Profesionales T
0 300 300 20
Totales: 30 -
Area de Formacién Optativa Abierta e
. o . Horas | Horas Horas . Prerrequisitos.
Unidades de Aprendizaje Tipo Teoria | Prictica | Totales Créd.
Mercadotecnia C 51 0 51 |.. 7
Programacion aplicada CT 34 34 | - 68 27
Filosofia y Ciencia C 51 0 |* 51 7
Planeacidn estratégica C 51 0 { 51 7
Liderazgo C 51 0 - 51 7
~ Taller de Expresién Oral T 17 34 51 4
[/ Disefio de Elementos de Maquinas C 51 0 . 51 7
/' Economia Matematica C 51 0 51 7
Ingenieria de Sistemas C 51 0 51 7

Nota: C= Curso, $= Seminario, T= Taller, L= Laboratorio CT= Curso Taller, CL= Curso Laboratorio, M= Mddulo.™

CUARTO. Para coadyuvar en la formacion infegral, los alumnos deben cursar un minimo,
de 56 créditos del drea optativa, de los cuales, 28 créditos deberdn conesponder gAGs
unidades de aprendizaje seleccionadas de acuerdo a los criterios de movilidad Y08 28
oredl’ros res‘ron’res deberdn ser de las asignaturas senaladas en la tabla del dfea d

URIVZERaE ﬂx 2L ADALAJARA
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QUINTO. Ademds del blogue de cursos presenfado serdn validos en este programa en
equivalencia a cualquiera de las dreas de formacion, cursos gque con el visto bueno de
la Coordinacién de Carera tomen los estudiantes en éste y otros programas del mismo
nivel de estudios y de diversas modalidades educativas, de éste y ohos centros
universitarios de la Universidad de Guadalajara y en ofras instituciones de educacién
superior nacionales o extranjeras para favorecer la movilidad estudiantil y o
internacionalizaciéon de los planes de estudio. Los mecanismos para la ocredi*rocién,dé
estas unidades de aprendizaje se redlizardn de conforme a lo establecido en 4
Normatividad vigente. k=

SEXTO. La organizaciéon de las unidades de aprendizaje por mddulos es la siguiente:

Administracion de Persondl.

Desarrollo Orgariizacional.

Disefo de Sistermas de Produccion.,
Ergonomia.

Ingenieria de Esténdares.

Ingenieria de Métodos.

Laboratorio de Ergonomia.
Laboratorio de Ingenieria de Métodos.
Legislacion.

Psicologia Industriat, B
Seguridad e Higiene Industrial. :
Taller de Expresion Oral, o
Taller de Redaccidn Técnica. N
Termodindamica.

Seminario del Estudio del Trabdjo.

Proyecto modular de Ingenieria del Estudio del Trabajo
Administracién.” -

Control de Aimacenes e Inveniarios.
Disefio de Elementos de Maquinas.
Economia Matemdtica.

Electonica Indusirial.

Elementos de Neumdtica e Hididulica.
Infroduccién a la Ingenieria Industrial.
Infroduccién de Circuitos Eléctricos.
Laboratorio de Automatizacion y Robdtica.
Programacion aplicada

Logistica y Cadena de Suministro.
Planeacién y Control de la Produccion |
Planeacién y Conirol de la Producciéon i
Procesos de Manufactura.

Seminarno de Ingenieria de Produccidn y Manufacturg
Provecto modular de Ingenieria en Produccion y
Manufactura.

Mddulo 1: Ingenieric del Estudio del
Trabajo.

Az

el

Mbdulo 2! Ingenierid en Produccién y
Manufactura.
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Mdéaulo 3; Administracion de la Calidad.

Disefno de Experimentos ~

Aseguramiento y Administracién de la Calidad.
Calidad Total. -

Etica Profesional

Laboratorio de Control Estadistico.

Laboraterio de Metrologia.

Seminario de Administracidn de la Calidad.
Proyecto modular de Administracién de la Cclidqd.

Mdbdulo 4: Opfimizacion,

Algebra Lineal.
Andlisls de Declsiones.
Cdlculo Diferencial,
Cdlculo Infegral, )
Ecuaciones Diferenciales Ordinarias a
Estadistica. :
Ingenieria de Sistemas. 7
investigacion de Operaciones | o
Investigacién de Operaciones Il

Laboratorio de Simutacion. ™,

Introduccién a las Matemdticas Discretas

Métodos Numencos

Probabilidad.” A

Seminario de Opﬂmizocién. )

'

Y

Mddulo 5: Evaluacién,

Proyecto modular de Optimizacién.
Ingenieria de los Materiales

Dibujo Asistido por Computadora.
Electromagnetismo.

Taller de resolucion de problemas de
electromagnetismo.

Evaluacién Econdmica.

Filosofia y Ciencia.

Finanza.

Gestion Ambientall,

Ingenieria Econdémica.

Laboratorio de-Electromagnetismo.
Laboratorio de Mecdnica.
Liderazgo.

Mecdnica, = =~
Taller de resolhclon de problemas de mecanica.
Mercadotecniaq.”
Planeacién Estratégica.
Problemas Socideconémicos y Politicos de Meéxicl.
Quimica Basica

Taller de Investigacion.

Seminario de Evaluacién de Proyectos.

"Q

Proyecto modular de Evotuaclén.

J'lJALM;':ﬁE
AL BHSVERSH.

H. COREES

Av. Juarez N* 976, Piso
Guadalaara, Jallsco, Méxl
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SEPTIMO. Los proyectos modulares serdn actividades que demuestran el dominio de
competencias que los estudiantes adquieren durante el mddulo. Los alumnos deberon
desarroliar un proyecto por cada mddulo. Que debe ser evaluado con evidencia qu§
puede asumir las formas de: exposicidn, constancias, prototipos, exdmenes, reportes e
informes de experiencias de practicas profesionales, de invesfigacién, de servicio social,
entre otras. El proyecto puede ser desaroliado en forma 1nd|V|duo| o grupal. Con el
propdsito de apovyar ef desarrollo de los proyectos, deberd eXIshr asesoria de profesores
designados por el Jefe de Departamento correspondlen're -
'i

OCTAVO. La acreditacion de los proyectos modulores,_se registraran a través del Sistema
Infegral de Informacidn para la Administracién Universitaria  (SIAU) en  unidades
identificadas como proyectos modulares. v

Cada uno de estos proyectos serd reporfado como “Acreditado” o *No Acreditado™ S
Para su acreditaciéon serd requisito aprobar todas. las unidades de aprendizaje del
maodulo corespondiente. Para evaluar a cada alumno, y en cada uno de los mddulos,
la Jefatura del Departamento correspondiente serd responsable de la designacién de
profescres; quienes determinardn los criterios y lineamientos generales y particulares da
la acreditacion del proyecto modular asi como el proceso académico durante su

desarrollo y evaluacion, . . m""
@4

Con el fin de promover la titulacién, el alumno podrd presentar alguno & algunos de 1os
proyectos modulares, ante el Comité de Titulacion, guien dictaminard sl cumple [os
requerimientos de alguna de las modalidades de ’ri’rulgciép vigentes.
N

NOVENO. Las précticas profesionales serén obligatorias, ‘con un minimo de 300 horas, Y
un valor de 20 crédifos; se podrdn redlizar a partir de un minimo .del 50% de avance en
los créditos del programa. Las prdcticas profesionales podirdn realizarse en empresas y
organismos del sector publico y privado, asi como en instituciones de educacion
superior y centros de investigacion nacionales y extranjeros previo convenio, acuerdo o
eyrdencno documental de las partes involucradas, los lineamientos para realizar la

réctica profesional serdn detemminados por la Seoretono Académica, -

DECIMO. Los estudiantes recibirdn apoyo tutorial para la planeacion de los estudios vy del
proceso de aprendizaje desde su ingreso al programa de la Licenciatura. La tutoria se
considerard como un programa de apoyo gue consiste en un acompanamiene
academico, que coadyuve a la formacién de los estudiantes a través de la orienta 'éﬁ
asesoria disciplinar y metodoldgica. :

J..

DECIMO PRIMERO. Para favorecer el dominio del |diomo mgles CcomMmo una segun

lengua, los departamentos a fravés de las occdemps deberdn disenar, propone
supervisar la realizacién de actividades de oprendlzoge en las cudles se Utilice el ingl&p
ufilizando para ello modalidades de ensenanza como Tareos, consultas bibliogrdfi
presenfaciones, proyectos, exdmenes y materiales de apoyo que incluyan texty
inglés, entre ofras. Ademds, se podrd incluir en la oferta académica de la lice
_Q%Jrsos de la propia curricula impartidos en inglés,
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DECIMO SEGUNDO. Los requisitos para ingresar al prbgromo de la canera de Ingenieria
Industrial serdn los que marque la normatividad vigente de la  Universidad de
Guadalgjara. i

<«
o

DECIMO TERCERO. Los requisitos para obtener el fitulo de Ingeniero (a} Industial, ademas
de los establecidos en la normatividad universitaria vigente, son Ios siguientes: ’*m

a. Haber aprobado el minimo total de crédifos en la formo establecida por el preseme
dictamen; e

b. Haber acreditado el dominio de IecTocomprensuon del idioma inglés,
corespondiente al nivel A2 del Marco Comun Europeo de referencia para las
lenguas, o su equivalente;

Cc. Haber cumplido con el senicio social 05|gnodo de acuerdo a la normatividad
vigente,;

d. Cumplir con alguna de las modalidades de titulacion  establecidas en la
normatividad vigente.

DECIMO CUARTO. Ei tiempo previsto para cursar el plan de estudios de Ingenleng

Industrial es de 4 anos, contados a partir del ingreso'a la licenciatura.

v
3

oy

DECIMO QUINTO. Los cerfificados se expedirdn como: Ingenieria Industrial. El fitulo come
Ingeniero () Industrial. f)?f

DECIMO SEXTO. Se anexa al presente dictamen, tabla de equivolenc:los respecto del

plan anterior. N =

DECIMO SEPTIMO. La revisién del presente dictamen, se"llevard a cabo en un plazo no
yor a un ano con propdsitos de evaluacion.,

ECIMO OCTAVO. Las Escuelas con Reconocimiento de Validez Oficial que imparten
este programa educativo, implementardn gradualmente este plan de estudios, a partir
del calendario 2014 B.

DECIMO NOVENO. El costo de operacién e implementacién de este progromo
educativo, serd con cargo al techo presupuestal que fiene autorizado cada Cen’rro
Universitario.
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TRANSITORIOS

UNICO. Considerando la duracién estimada para el plan anterior al presente, de
acuerdo al arficulo 26 del Reglamento General de Planes de Estudio, se establece uﬁ
periodo de fransicién de 7 anos a partir del ciclo 2013 B, Los alumnos inscritos en el plqn
anterior al presente, deberdn cursar la fotalidad de los créditos durante el periodo de
transicidn. Posterior al mismo, dichos cursos desaparecerdn de la oferta académica.
1%
Durante el periodo de transicion, la oferta de cursos gue sea necesaria del plan de
estudios anterior al presente, requerird un minimo-de 10 solicitantes por curso. Las
excepciones a este ciiferlo, serdn autorizadas por -la Divisidn correspondiente, a
propuesta del Jefe de Departamento responsable del curso. Una vez que la oferta del

plan anterior desaparezca, se aplicard lo previsto en el ariculo 36 del Reglamento
General de Evaluacién y Promociéon de Alumnos.

Los estudiantes del plan anferior al presente, deberdn registrar antes del clclo escolar
2013 B, un plan de frayectoria de cursos supervisado por el Coordinador de Carrera, que
garantice su egreso en el plazo mdéximo establecido en el primer pdrrafo de este primer
transiforio. ol
: Atentamente '

“PIENSA Y TRABAJA®
uadylgjara, Jal.; 10 de diciembre de 2012
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A

Tabla de equivalencias del plan de estudios de Ingenieria Industrial respecto del \
dictamen 1/2000/400, con fecha del 14 de marzo del 2000: ) \
Unidades de Aprendizaje Anteriores Clave “Unidades de Aprendizaje Equivalentes .
(Dictamen 1/2000/400) . (Dictamen 2012)
Algebra lineal | MI120 - Algebra Lineat
Andlisis numéricos | MT130 Métodos Numéricos
Calculo diferencial e Integral MT110 Cdlculo Diferencial
Ecuaclones diferenclales ordinarias | MT140 Ecuaciones Diferenclales Ordinarias
Electromagnetismo FS105 Electromagnstismo
Estadistica ll MT251 - Estadistica
Ingenieria termodindmica IM102 Temnodindmica Q
Infroduccldn a la ingenieria D101 © Introduccldn a la Ingenleria Industrial
Infroduccidn a la programaciédn CCl102 Lenguagje de programacion
rf Laboratorio de electicidad y magnetismo FS112 Laboratorio de Electromagnetismo i
Laboratorio de mecdnica FS110 Laboratorio de Mecénica =3
Mecdnica FS102 Mecdnica :
Quimica basica QM100 Qufmica B3sica
Taller de comunicacion oral y escrita D102 Taller de Expresién Oral o
Taller de redacclén iD1D3 Taller de Redaccidn Técnica
Abastecimientos e Inventarios D221 Confrol de Aimacenes e Inventarios
Administracién 1D204 B Administracion
Administracidn de recursos humanos D202 v Adminisiracién de Personal
Calidad total D207 L Calidad Total
Conirol estadistico de la calidad D208 4, Laboratorio de Control Estadistico
Distribucidén en planta D213 " Diseno de Sisternas de Produccion
Ergonomia D211 : Ergonomia
Evaluacibn econdmica D216 ) Evaluacidn Econdmica
Higiene y seguridad industrial D217 Seguridad e Higiens Industrial
ingenleria de esténdares de trabajo D210 Ingenieria de Estdndares
’ Ingenieria de métodos de frabgjo ID209 Ingenieria de Métodos
L Ingenieria de produccién | ID205 . Planeacién y Control de la Produccion |
& Ingenieria de produccidn i D222 Planeacidn y Control de [a Produccién Il T
Ingenleria econdmica D215 : Ingenleria Econdmica .
Introduccién a las circuitos elécticos IM233 Introduccldn a las Circuttos Eléctricos o
i Investigaclon de operaciones | D218 Investigaclén de Operaclones | e |
Investigacién de operaciones |l D219 Investigacion de Operaciones I @i /‘\
Procesos de manufactura IM306 Procesos de manufactura Ty
Electdnica descriptiva ET223 Electrénica Industrial e
Automatizacién Industrial If iD426 Laboratorio de Autormnatizacion y Robdtica &
Administracion de ka calidad D408 Aseguramiento y Administracidn de la Calidad ™
FInanzas D305 . " Finanza
Planeacién estratégica D411 - Planeaclén estratégica 1
Cornercializacidn D410 oo Mercadotecnia { ﬂ
Desarrolio organizacional D402 . Desarcllo Organizacional D
Dibujo Industrial asistido por computadora (M205 . Disefio asistido por Computadora /
Entorno socloecondmico de México y Ameérica D214 Problemas Socloecondmicos y Politicos de Méxigh
Etica profeslonal D220 ) Etica Profesional
Legislacién empresarial D419 Legislacién ~/
Ligerczgergerencial iD424 Liderazgo
eminario de tifula \ D413 Taller de Investigacion

1RO A

K oousgs

Lbltofuil o
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